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LICEO STATALE
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TORRE AMMNUNZLATA {NA)
Prot. 0009004 del 11/09/2024
WI-1 (Uscita)
ALL’ALBO
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
ATTI

PROGRAMMA EASMUS+ AZIONE KA121- MOBILITA’ INDIVIDUALE Al FINI

DELL’APPRENDIMENTO AMBITO VET CONVENZIONE N. 2023-1-1T01-KA121-VET-000117294
C.U.P. C44€23000200006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;





VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n.8 del 28/10/2022;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale Responsabile del Progetto, ai sensi
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Prof.ssa Olimpia Maria Tiziana Savarese in qualita di Dirigente
Scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla
medesima legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’'incarico del responsabile
del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi l'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO la riapertura dei termini — Avviso per selezione docenti accompagnatori per progetto Erasmus+ 2023
Vet 000117294

VISTE le candidature pervenute nel termine stabilito :

e Prof. ssa Borriello Antonietta;

e Prof. Bournique Alessia;

e Prof.ssa Carpentieri Paola;

e Prof.ssa Citarella Flora;

e Prof.ssa De Simone Ida;

e Prof. Guida Mario

e Prof.ssa Morbidelli Maria Rosaria;
e Prof.ssa Sperandeo llaria.



DECIDE

I'attestazione di valutazione conclusiva tenendo conto che entro ii termine stabilito sono pervenute n. 8
istanze necessarie per coprire le 8 figure richieste come docenti accompagnatori per la realizzazione del
Progetto.
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